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 OBSERVACIONES 

Servicios Generales    

1 Secretario A1 27 Funcionario 

1 Gerente A1 27 Fijo 

1 Técnico RR.HH y  Área Económica A2 22 Fijo  

1 Administrativo Intervención C1 19 Fijo  

1 Auxiliar Administrativo C2 17 Vacante (Bolsa de Empleo) 

1 Conductor Responsable Serv. Múltiples C2 18 Fijo 

1 Coordinador PC conductor Serv. Múltiples C2 17 Fijo 

1 Auxiliar de Limpieza C2 14 Fijo 

    

Servicios Sociales    

1 Jefe Servicio Social de Base A2 24 Fijo 

1 Trabajador Social A A2 23 Fijo 

2 Trabajadores Sociales B A2 21 Fijo 

1 Psicólogo A2 21 Vacante (Bolsa de Empleo) 

1 Educador Social A2 19 Fijo 

1 Administrativo C1 16 Fijo 

2 Monitor Especializado C1 19 Fijo 

10 Auxiliares Sociales C2 14 Fijo (6 de ellas Vacante, Bolsa de Empleo) 

6 Auxiliar Social C2 14 Fijo (T.P. jornada var., 3 vacante Bolsa Empleo) 

1 Conductor-Operario SSB y SG C2 17 Fijo 

    

Servicio Educación de Adultos    

3 Educadores de Adultos A2 19 Fijos Discont. a T.P.  

    

Servicio de Cultura    

1 Responsable Área Cultura y Juventud A2 23 Fijo 

1 Monitor Esp. de Juventud C1 21 Fijo  

    

Servicio de Deportes    

1 Jefe Área de Deportes A2 24 Fijo 

1 Monitor A (Act. Deportivas) C2 17 Fijo 

2 Monitores A     C2   17 Vacante(Bolsa de empleo) 

    

Servicio de Turismo    

1 Responsable Área de Turismo A2 23 Funcionario 

    

Número total de Funcionarios de Carrera:...........  2  

Número total de Personal Laboral Fijo:...............  42  
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PERSONAL LABORAL TEMPORAL AÑO 2021 

    

    

    

Servicios Sociales    

3 Trabajador Social B A2 21 Obra-Servicio (Convenios SSB) 

1 Educadora Social A2 19 Obra-Servicio (Convenios SSB) 

1 Administrativa SSB C1 16 Obra-Servicio (Convenios SSB) 

22 Auxiliar Social (jornada variable) C2 14 Obra-Servicio (Convenios SSB)  

3 Auxiliar Social (jornada variable) C2 14 Obra-Servicio (Convenios SSB) 

    

    

Servicio de Deportes    

2 Monitor B (2 meses, 1 al 100% y 1 al 80%) C2 16 Obra-Servicio  

    

    

Servicios Generales    

2 Conductores Vialidad Invernal (4,5 meses) C2 17 Obra-Servicio 

    

    

Número total de Personal Laboral 
Temporal:............... 

34   


