
PUESTO GRUPO NIVEL OBSERVACIONES

Servicios Generales
1 Secretario A1 27 Funcionario

1 Gerente A1 27 Fijo

1 Técnico Área Económica A2 22 Fijo 

1 Administrativo Intervención C1 19 Fijo 

1 Auxiliar Administrativo C2 17 Vacante (Bolsa de Empleo)

1 Conductor Responsable Serv. Múltiples C2 18 Fijo

1 Coordinador PC conductor Serv. Múltiples C2 17 Fijo

1 Auxiliar de Limpieza C2 14 Fijo

Protección Civil
1 Jefe Área de Prot. Civil, Serv. y Ext. Incendios. A2 24 Funcionario (Comisión de Servicios)

5 Jefe Turno Bomberos C1 18 Funcionarios (2 excedencia)

1 Bombero C1 16 Funcionarios (jefe turno en comisión)

3 Bomberos C1 16 Vacantes (Bolsa de empleo)

Servicios Sociales
1 Jefe Servicio Social de Base A2 24 Fijo

1 Trabajador Social A A2 23 Fijo

2 Trabajadores Sociales B A2 21 Fijo

1 Educador Social A2 19 Fijo

1 Administrativo C1 16 Fijo

2 Monitor Especializado C1 19 Fijo

10 Auxiliares Sociales C2 14 Fijo (4 de ellas Vacante, Bolsa de Empleo)

6 Auxiliar Social C2 14 Fijo (T.P. 80% jornada, 2 vacante Bolsa Empleo)

1 Conductor-Operario SSB y SG C2 17 Fijo

Servicio Educación de Adultos
3 Educadores de Adultos A2 19 Fijos Discont. a T.P. 

Servicio de Cultura
1 Responsable Área Cultura y Juventud A2 23 Fijo

1 Monitor Esp. de Juventud C1 21 Fijo 

Servicio de Deportes
1 Jefe Área de Deportes A2 24 Fijo

1 Monitor A (Act. Deportivas)  C2 17 Fijo

2 Monitores A    C2  17 Vacante(Bolsa de empleo)

Servicio de Turismo
1 Responsable Área de Turismo A2 23 Funcionario

Número total de Funcionarios de Carrera:........... 9

Número total de Personal Laboral Fijo:............... 44

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO AÑO 2020



Servicios Sociales
3 Trabajador Social B A2 21 Obra-Servicio (Convenios SSB)

1 Educadora Social A2 19 Obra-Servicio (Convenios SSB)

1 Administrativa SSB C1 16 Obra-Servicio (Convenios SSB)

1 Monitora Social C1 19 Obra-Servicio (Convenios SSB)

1 Psicólogo (6 meses) A2 21 Obra-Servicio (Convenios SSB)

22 Auxiliar Social (Al 90%) C2 14 Obra-Servicio (Convenios SSB) 

3 Auxiliar Social (Al 90%) C2 14 Obra-Servicio (Convenios SSB)

Servicio de Deportes
2 Monitor B (2 meses, 1 al 100% y 1 al 80%) C2 16 Obra-Servicio 

Servicio de Extinción de Incendios
2 Bombero-Conductor C2 16 Obra-Servicio 

6 Bombero-Conductor (6 meses Convenio DPH) C2 16 Obra-Servicio 

Servicios Generales
1 Operario Brigada SG (7 meses) C2 14 Obra-Servicio

Número total de Personal Laboral Temporal:............... 43

PERSONAL LABORAL TEMPORAL AÑO 2020



Tabla salarial año 2020 a 1 de enero = año 2019

Categoría Profesional Grupo Nivel S. Base C. Destino C. Especif. Ret. Mensual Paga Extra Total anual
Secretaria A1 27 1.179,96 846,72 1.567,02 3.593,70 3.150,87 49.426,14
Gerente A1 27 1.179,96 846,72 911,21 2.937,89 2.486,06 40.226,80
Jefe Serv. Social de Base A2 24 1.020,28 620,19 748,68 2.389,15 2.112,98 32.895,76
Trabajador Social A A2 23 1.020,28 581,36 538,15 2.139,79 1.863,62 29.404,72
Trabajador Social B A2 21 1.020,28 503,63 535,56 2.059,47 1.783,30 28.280,24
Jefe Área de Prot. Civil, Serv. y Ext.Incend. A2 24 1.020,28 620,19 777,10 2.417,57 2.141,40 33.293,64
Responsable Área Cultura y Juventud A2 23 1.020,28 581,36 357,19 1.958,83 1.682,66 26.871,28
Jefe Área de Deportes A2 24 1.020,28 620,19 423,91 2.064,38 1.788,21 28.348,98
Responsable Área de Turismo A2 23 1.020,28 581,36 444,41 2.046,05 1.769,88 28.092,36
Educador Adultos A2 19 1.020,28 443,95 375,26 1.839,49 1.563,32 25.200,52
Educador Social A2 19 1.020,28 443,95 396,97 1.861,20 1.585,03 25.504,46
Técnico Área Económica A2 22 1.020,28 542,45 552,11 2.114,84 1.838,67 29.055,42
Administrativo Intervención C1 19 766,06 443,95 447,47 1.657,48 1.553,52 22.996,80
Monitor Técnico Juventud C1 21 766,06 502,40 427,73 1.696,19 1.592,23 23.538,74
Monitor Técnico Especializado C1 19 766,06 443,95 425,60 1.635,61 1.531,65 22.690,62
Administrativo Recepcionista SSB C1 16 766,06 372,32 410,90 1.549,28 1.445,32 21.482,00
Conductor - Responsable Serv. Múltiples C2 18 637,57 420,05 463,79 1.521,41 1.515,60 21.288,12
Administrativo - Recepcionista SG C2 17 637,57 396,15 497,76 1.531,48 1.525,67 21.429,10
Jefe Turno Bomberos C1 18 766,06 420,05 626,70 1.812,81 1.708,85 25.171,42
Bombero Protección Civil C1 C1 16 766,06 372,32 613,29 1.751,67 1.647,71 24.315,46
Bombero Protección Civil C2 C2 16 637,57 372,32 706,69 1.716,58 1.710,77 24.020,50
Coordinador PC conductor SG C2 17 637,57 396,15 710,99 1.744,71 1.738,90 24.414,32
Conductor - Operario Serv. Generales C2 17 637,57 396,15 444,38 1.478,10 1.472,29 20.681,78
Monitor A C2 17 637,57 396,15 409,52 1.443,24 1.437,43 20.193,74
Monitor B C2 16 637,57 372,32 408,85 1.418,74 1.412,93 19.850,74
Auxiliar de Limpieza C2 14 637,57 324,54 358,44 1.320,55 1.314,74 18.476,08
Operario Brigadas C2 14 637,57 324,54 360,26 1.322,37 1.316,56 18.501,56
Auxiliar de Servicios Sociales C2 14 637,57 324,54 360,26 1.322,37 1.316,56 18.501,56

Trienios Importe Trienios P.Extra Importe
A1 45,41 A1 28,02
A2 37,03 A2 27,00
B 32,49 B 28,09

C1 28,02 C1 24,20
C2 19,07 C2 18,89

OAP 14,36 OAP 14,36


